
Republica Dominicana 
Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura 

- CODOPESCA - 

Resolucion Num.___002-2025 » que aprueba la modificacion de la Estructura 
Organizativa del Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura (CODOPESCA), la cual fue 
aprobada mediante la Resolucion Num. 05-2020. de fecha 09 del mes de julio del ano dos 
mil veinte (2020), 

  

CONSIDERANDO: Que el Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura 
(CODOPESCA), esta inmersa en un proceso de institucionalizacion y desarrollo de los 
subsistemas de gestion de la funcion publica. 

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 247-12 Organica de Administracion Publica, del 9 
de agosto de 2012, establece en su articulo |ero. Como objeto de la misma, concretizar los 
principios rectores y reglas basicas de la organizacion y funcionamiento de la Administracion 
Publica, asi como las normas relativas al ejercicio de la funcion administrativa por parte de 
los organos y entes que conforman la Administracion Publica del Estado. 

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 41-08 de Funcion Publica, del 16 de enero de! 2008 

en su articulo 8, numeral 12 faculta al Ministerio de Administracion Publica, a evaluar y 
proponer las reformas de las estructuras organicas y funcionales de la Administracion 
Publica, asi como, revisar y aprobar los manuales de procedimientos, organizacion. y 

organigramas que eleven para su consideracion los organos y entidades de la Administracion 
Publica. 

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos basicos para la aplicacion y sostenibilidad 
del proceso de Reforma y Modernizacion del Estado y de su Administracion Publica es la 
necesaria implantacion de las normas reguladoras de la Ley de Funcion Publica Num,41-08, 
del 16 de enero del 2008, a fin de promover el fortalecimiento institucional, el desarrollo y 
motivacion de sus recursos humanos, asi como, la profesionalizacion de la Administracion 
Publica. 

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa del Consejo Dominicano de Pesca y 
Acuicultura (CODOPESCA), debe estar orientada en funcion de la mision, objetivos y 

estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de forma 
tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, 

dentro del plan general de desarrollo, 

CONSIDERANDO: Que e! Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura (CODOPESCA) 

debe contar con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia 
sus funciones y asumir nuevos roles tendentes a elevar el nivel de eficiencia de sus servicios. — 
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Vistas: 

e La Constitucion de la Republica Dominicana proclamada el 3| de octubre del 
2024; 

« Ley Num. 247-12 Organica de Administracion Publica, de fecha 9 de agosto de 
2012; 

« Ley Num. I-12, de la Estrategia Nacional de Desarrollo de 2030, de fecha 25 de 

enero de 2012; 
e Ley Nam. 307-04, que crea el Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura, de 

fecha |5 de diciembre de 2004 

e Ley Num. 200-04, del 28 de julio de 2004, de Libre Acceso a la Informacién 
Publica; 

e Ley Nim. 340-06, del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de 
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones; 

e Ley Num. 423-06, del 17 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el 
Sector Publico; 

e Ley Num. 498-06, del 28 de diciembre de 2006, que instituye el Sistema Nacional 
de Planificacion e Inversion Publica; 

¢ Ley Num. 05- 07, del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de 
Administracion Financiera del Estado; 

e Ley Num. 41-08, de Funcion Publica, del 16 de enero de 2008, que crea la 

Secretaria de Estado de Administracion Publica; 
« Ley Num. 481-08, de Archivos, del || de diciembre de 2008. que ordena crear 

una unidad que funcione como Archive Central para la preservacion de documentos 
relativos a la gestion y la memoria institucional; 

« Resolucién Num. 05-09, del 4 de marzo de 2009, que modifica el Instructivo para 
el Analisis y Diseno de Estructuras Organizativas del Sector Publico aprobado por la 
Resolucion Num, 78-06, del 23 de noviembre 2006; 

« Resoluci6n Ndm. 14-2013, del |! de abril del 2013, que aprueba Modelo de 
Estructura Organizativa para las Unidades Institucionales de Planificacién y 
Desarrollo (UIPyD); 

« Resolucién Num. 51-2013, del 03 de diciembre del 2013, que aprueba los 
Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de la 2 
Informacion y Comunicacion TIC; Y 

« Resolucion Num. 30-2014, del 0! de junio 2014. que aprueba modelo de 
Estructura Organizativa de las Unidades Juridicas; / 

    
« Resolucién Num. 342-2024, del 08 de octubre 2024, que actualiza los Modelos 

de Estructura Organizativa de las Unidades de Transformacion Digital 
Ciberseguridad, 
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* En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente Resolucion: 

RESOLUCION 

ARTICULO I: Se modifica la Estructura Organizativa para el Consejo Dominicano de 
Pesca y Acuicultura (CODOPESA), la cual estara integrada por las siguientes unidades. 

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION: 

* Consejo Directivo 
* Direccion Ejecutiva 
* Sub-Director 

UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS: 

Departamento Juridico 
Departamento de Comunicaciones 

Seccion de Revision Tecnica y Administrativa 
Departamento de Recursos Humanos, con: 

* Seccion de Registro, Control y Nomina 
Departamento de Planificacion y Desarrollo, con: 

* Division de Formulacion, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Programas y 
Proyectos 

® Division de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestion 
* Division de Cooperacion Internacional 

UNIDADES DE AUXILIARES O DE APOYO: 

* Direccién Administrativa Financiera, con: 
e Division Administrativa, con: 

* Seccion de Compras y Contrataciones 
* Seccion de Servicios Generales 

« Division Financiera, con: 

«" Seecion de Contabilidad 

* Seccion de Presupuesto 

* Division de Transformacién Digital 
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UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS: 

* Direccion de Recursos Pesqueraos, con: 
* Departamento de Acuicultura, con: 

* Seccion de Recoleccion, Procesamiento y Analisis de Informacion 
Acuicola 

* Seccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion Acuicolas. 

¢ Departamento Pesca de Captura, con: 
* Seccion de Recoleccion, Procesamiento y Analisis de Informacion Pesquera 
* Seccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion Pesquera 

« Departamento de Educacién, Capacitacion y Extension Pesqueras y 
Acuicola, con: 

* Seccion de Extension Pesquera y Acuicola 
* Seccion de Educacion y Capacitacion Pesquero y Acuicola 
® Seccion de Co-manejo y Gestion de Conflicto 

* Departamento de Regulaciones Pesqueras, con: 
* Seccion de Vigilancia y Control del Comercio Pesquero y Acuicola 
* Seccién de Normas y Regulaciones 
* Seccion de Vigilancia y Control Pesquero y Acuicola 
= Seccion de Sanidad Pesquera y Acuicola 

« Departamento de las Estaciones de Servicios y Administracion 
Pesquera. 

UNIDADES DESCONCENTRADAS: 

Estacion Montecristi 

Estacion Puerto Plata 

Estacion Maria Trinidad Sanchez 

Estacion Samana 
Estacion Miche - Sabana de la Mar 

Estacion Barahona- Bahoruco-Independencia 
Estacion Hatillo 

Estacion Higuey 
Estacion Bani- San Cristobal 
Estacion Santo Domingo- Monte Plata 
Estacion San Pedro de Macoris-Romana 
Estacion Azua-San Juan 
Estacion Pedernales 
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ARTICULO 2: A Ios fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura 
organizativa de esa institucion, se establecen cuatro (4) niveles jerarquicos identificados por 
las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el Ministerio de 
Administracién Publica (MAP). 

a) Direccion 
b) Departamento 
c) Division 
d) Seecion. 

ARTICULO 3: Se modifica la nomenclatura de la Division de Tecnologias de la Informacion 
y la Comunicacion (TIC), por Division de Transformacion Digital, la cual tendra la 
responsabilidad de gestionar y optimizar las operaciones tecnologicas de la institucion, asi 

como de liderar su transformacion digital, promoviendo la adopcion de nuevas tecnologias 
y la innovacion en procesos y servicios, siguiendo los lineamientos de la Resolucion num. 
342-2024 que actualiza los modelos de estructura organizativa de las unidades de 
transformacion digital y ciberseguridad, bajo la dependencia directa de la Direccion 

Ejecutiva. 

ARTICULO 4: Se ratifica las demas unidades que no han sido modificadas en esta 
resolucion. 

ARTICULO 5: En los casos que, como consecuencia de la implantacion de esta nueva 
estructura organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan 
realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistemas de Carrera del 

Ministerio de Administracion Publica (MAP). 

ARTICULO 6: Cone! objetivo de facilitar la implantacion de la reorganizacion interna del 
Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura (CODOPESCA), se instruye al Departamento 
de Recursos Humanos y al Departamento de Planificacion y Desarrollo a realizar las 

coordinaciones y los cambios que se requiere en los manuales de organizacion y funciones 
y de clasificacion de cargos, con la asesoria y cooperacion del Ministerio de Administracion 
Publica (MAP), 

ARTICULO 7: Segiin los cambios sefalados mediante la presente resolucion, el 
Organigrama resultante para la Institucion, se consigna anexo a la misma. 
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DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica 
Dominicana, alos nueve (09) dias, del mes de junio del afio dos mil veinte y cinco (2025), 

Aprobado por: 

Carlos José Then Contin 
Director Ejecutivo del CODOPESCA 
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/ Sigmurid Freund 
Ministro de Administracion Publica. 
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